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Ozieri, li 02/10/2018

Awviso pubblico di selezione
FORESTAS UGB MONTE PISANU

BOTTIDDA
Id: 12179
Data presentazione al CPI: 20/09/2018
Data scadenza: 26/09/2018
N° Lavoratori: 1
Quialifica/Titolo di studio: Fabbro
Elenco punteggi provvisori
N©° Cognome e Nome Data di Nascita Qualifica Punteggio
1 lcocco cLaubio Xx/xx/1981 fabbro 76,08

Gli avviamenti al lavoro saranno effettuati applida i criteri previsti dalla convenzione tra [I'A8P e I'Agenzia
Forestas — Servizio Territoriale di Sassari patigiplina delle modalita di accesso al lavoro miisonale da utilizzare
nei cantieri idraulico forestali insistenti nelrieario dei comuni di Bono e Bottidda approvata c@terminazione n.132
del 10/02/2017. In particolare:

non assumere coloro i quali abbiano instaurato inelfimi 24 mesi rapporti di lavoro con la stessa
amministrazione e/o con altre pubbliche amministrdize/o datori di lavoro privati, della durata cplessiva
superiore a 60gg, intendendosi per 60gg il periagtorativo e non le effettive giornate di lavorbdato sara
verificato in collaborazione col CPI competentéjefmine da cui decorre il periodo dei 24 mesiérito alla
data di verifica operata dal Centro per I'lmpiegaishiesta dell'Agenzia Forestas.

In costanza di validita della graduatoria ed ineoaa di beneficiari che soddisfino il requisitalicato al
punto precedente, il principio della rotazione sgagantito procedendo all'avviamento al lavoroniperendo
la graduatoria in stretto ordine di punteggio ceacpdenza a coloro i quali non abbiano instauratgid
tempo (a partire dalla data di cessazione deftaltrapporto di lavoro e indipendentemente dallaatd)r
rapporti di lavoro con la stessa amministraziorea@n altre pubbliche amministrazioni e/o datoriadioro
privati, della durata complessiva superiore a 60dgtendendosi per 60gg il periodo lavorativo e ren
effettive giornate di lavoro.

stabilire che i lavoratori facenti parte di pitaduatorie anche per qualifiche diverse, in relaziahmedesimo
avviamento, saranno avviati solamente per un tdidavoro per tutto il periodo di validita dellaagtuatoria,
salvo carenze di figure professionali;

limitare ad un solo componente del nucleo familiarpossibilita di assunzione per tutto il periaiovalidita
della graduatoria;

non assumere per i successivi 12 mesi, le/i laxiordvoratori che abbiano rassegnato le dimigsaanaltri
cantieri idraulico forestali;

non assumere per i successivi 18 mesi, le/i laxiorddvoratori che siano stati licenziati dalla desima
Agenzia Forestas per giusta causa;

non assumere per i turni successivi le/i lavorglaioratori che al momento della chiamata al lavoon si
dichiarino disponibili;
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Avverso il presente “Elenco punteggi provvisori” gi interessati possono presentare, entro dieci
giorni dalla pubblicazione, segnalazioni, richiesteli riesame, osservazioni.

Le istanze dovranno essere presentate in modo formea ed essere adeguatamente
circostanziate chiare e precisd. e istanze generiche saranno rigettate.

Le istanze dovranno essere indirizzate al CPI di QOeri, via Umberto | n.21, e per conoscenza
all’ ASPAL — Servizio Coordinamento Servizi territoriali e Governance, via Is Mirrionis 195,
09122 Cagliari.

Il Coordinatore del CPI e Responsabile del Procedim
Dott.ssa Gavina Poddighe

Gli incaricati dell'istruttoria: f.to Alessandra Mm, f.to Nicole Gaias
PODDIGHE
GAVINA
03.10.2018
09:18:53 UTC
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